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Â Fundada en 1935

Â Presencia en más de 190 países

Â Considerada la empresa de opinión publica más importante del mundo

Â Expertos en comportamiento humano

Â Investigadores del factor emprendedor

¿Gallup?
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Gallup World Poll

¿Qué es lo que el mundo quiere?
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Creación de empleo desde 1978 ï2016

From firms started in past year From all others Total Jobs CreatedTOTAL EMPLEOS CREADOS
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Las nuevas empresas generan los nuevos empleos

DE NUEVAS EMPRESAS (-1 AÑO) MAS DE 1 AÑO

2016
2005

2008

2001

1982

1994
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El entorno de los negocios es fr§gilé
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Nacimiento de empresas vs. Muerte de empresas, 1977-2016

Nacimiento Muerte

Copyright © 2017 Gallup, Inc. All rights reserved.



6

¿ Por qué ?

Å¿Por qué sólo 4 de 10,000 nuevas empresas (Start-Ups) se convierte en 
una gran empresa de $100 millones de dólares o más?

Å¿Por qué el 50% de los Start-Ups no sobrevive el segundo año?

Å¿Por qué sólo el 5% de los Start-ups crean más del 50% de los nuevos 
empleos?

¿Qué es lo que separa a los negocios que prosperan 
de aquellos que fracasan?

Las explicaciones enfocadas en los retos organizacionales y factores 
externosé olvidan un factor esencial:

La Psicología del emprendedor é.
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Un empresario es aquella persona que fija los objetivos y toma las
decisiones estratégicas acerca de las metas, los medios, la
administración y el control de las empresasy asume la responsabilidad
tanto comercial como legal frente a terceros.

¿ Emprendedores   Vs.   Empresarios ?
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Un emprendedor es una persona que con su talento es capaz de 
transformar una idea en un clienteé.

Las características de un empresario son adquiridasé

Las características de un emprendedor son desarrolladasé

¿ Qué es un emprendedor ?

Richard Branson;
Virgin Group Founder
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Descubriendo el Talento Emprendedor

BP10 de Gallup:  Builders Profile - 10 Dimensions

Rentabilidad
ÅTienen un agudo sentido empresarial

Confianza
ÅCreen fielmente en sí mismos

Transformador
ÅSon creativos e innovadores

Empoderador
ÅSon grades líderes

Determinación
ÅSon tenaces y persistentes

Independencia
ÅCapaces de realizar múltiples tareas

Conocimiento
ÅBuscadores de información

Ventas
ÅSon persuasivos

Relación
ÅCrean y atraen asociaciones

Riesgo
ÅAceptan los desafíos con entusiasmo
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